Communauté de Communes

——

Ouche et Montagne

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

RECRUTE

Un (e) animateur (trice) périscolaire et extrascolaire

Contrat d’apprentissage

PERIODE

Période d’apprentissage :

Année scolaire 2026/2027
Alternance entre les périodes en
organisme de formation et les temps
en structure

CONDITIONS D’EMPLOI

Catégorie : C

Filiere : animation

Cadre d’emploi : Contrat d'apprentissage
CPJEPS

Type d’emploi : temporaire

AFFECTATION

Direction : Action sociale et familiale
Sous la responsabilité directe :
Directeur(trice) d’accueils de loisirs
Accompagnement par un maitre
d'apprentissage tout au long de la
formation

RECRUTEMENT ET REMUNERATION

Contrat d’apprentissage
= Rémunération brute
horaire : Pourcentage du SMIC en
fonction de I'age
+ CNAS

CONTEXTE ET MISSIONS

La Communauté de Communes Ouche et Montagne recrute un(e)
apprenti(e) en CPJEPS (Certificat Professionnel de la Jeunesse, de
I'Education Populaire et du Sport) pour intégrer son service Enfance-
Jeunesse.

Sous la responsabilité des directeurs des accueils de loisirs 3-11 ans et
accompagné(e) par un maitre d'apprentissage, vous participez a I'animation
et a I'encadrement d'un groupe d'enfants d'age scolaire (maternelle ou
élémentaire) dans le cadre des activités de loisirs. Vous contribuez a
assurer leur sécurité physique, affective et morale tout en développant
progressivement les compétences nécessaires a l'exercice du métier
d'animateur.

ACTIVITES PRINCIPALES

» Accueillir les enfants de 3 a 11 ans et leur famille au sein d'un
accueil de loisirs.

= Participer a l'organisation de l'accueil en veillant au respect du
rythme et des besoins de I'enfant.

= Concevoir, préparer, animer et évaluer des activités variées
(ludiques, sportives, manuelles, culturelles, d'expression...)
adaptées aux différents ages et en cohérence avec le projet
pédagogique.

= Participer a la vie quotidienne de l'accueil (temps de repas,
transitions, rangement, installation des espaces...).

= Appliquer et faire respecter les régles d'hygiéne, de sécurité et la
réglementation en vigueur.

= Contribuer a la qualité des relations avec les familles, les
partenaires éducatifs et I'équipe d'animation.

= Participer aux réunions d'équipe et aux temps de préparation.

Date limite de candidature :
Dés que possible et jusqu’au 23 ao(t 2026

Candidatez en ligne https://ouche-montagne.fr/nous-rejoindre/

ou envoyez CV et Lettre de motivation a :

Communauté de Communes Ouche et Montagne

M. le Président, 5 place de la Poste, 21 410 Sainte-Marie-sur-Ouche
ou service.rh@ouche-montagne.fr
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COMPETENCES REQUISES

Formation :
= Entrée en formation CPJEPS en contrat d'apprentissage.

Compétences techniques :
= [ntérét pour les techniques d'animation.
= Connaissance ou envie de découvrir le fonctionnement d'un accueil collectif de mineurs.
= Sensibilisation aux régles d'hygiéne et de sécurité.

Compétences comportementales :
= Motivation et envie d'apprendre.
Dynamisme et créativité.
Qualités relationnelles et sens du travail en équipe.
Capacité d'adaptation.
Sens des responsabilités.
Rigueur et ponctualité.
Discrétion professionnelle.

Une premiére expérience auprés d'enfants (stage, bénévolat, animation, encadrement sportif ou
associatif) sera appréciée.

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Service Ressources humaines : Mme Marie-Laure THIBAULT (service.rh@ouche-montagne.fr)
Tel : 0380497975

Service Enfance Jeunesse : Mme Elodie BERTOLOTTI (coordi.enfance@ouche-montagne.fr)
Tel : 03.80.49.77.42 ou 06.32.66.03.68

Date limite de candidature : Candidatez en ligne https://ouche-montagne.fr/nous-rejoindre/
Dés que possible et jusqu’au 23 aolt 2026

ou envoyez CV et Lettre de motivation a :

Communauté de Communes Ouche et Montagne

M. le Président, 5 place de la Poste, 21 410 Sainte-Marie-sur-Ouche
ou service.rh@ouche-montagne.fr


https://ouche-montagne.fr/nous-rejoindre/
mailto:service.rh@ouche-montagne.fr
mailto:coordi.enfance@ouche-montagne.fr

