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Communauté de Communes
Ouche et Montagne

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

RECRUTE

GARDIEN DE DECHETERIES
ET REFERENT TECHNIQUE (H/F)

CONDITIONS D’EMPLOI

Catégorie : C

Filiere : Technique

Cadre d’emploi : Adjoint technique
Type d’emploi : Emploi permanent
Temps de travail hebdomadaire :
35h00

5 jours entre le lundi et le samedi — variable
selon le planning mensuel et besoins du
service

AFFECTATION

Direction : Direction des services
techniques

Sous la responsabilité directe :
Responsable de service

Lieu physique : Déchéteries de la CCOM
(Gissey/Ouche, Lantenay, Sombernon,
Velars/Ouche)

RECRUTEMENT ET REMUNERATION

= Rémunération brute mensuelle :
2 232.64€

= CNAS + Titres restaurant +
participations prévoyance et santé

CONTEXTE ET MISSION

Au sein du département de Cote-d’'Or et a proximité de I'agglomération
dijonnaise, la Communauté de Communes Ouche et Montagne est un
Etablissement Public de Coopération Intercommunale. Impulsé par les 32
communes qui le compose, son territoire s’étend sur prés de 320km?. La
diversité des 14 compétences développées par la Communauté de
Communes Ouche et Montagne rend son territoire de plus en plus attractif,
ce qui explique une démographie plus importante chaque année soit 11 586
habitants. L'organisation et les 130 agents qui la composent s’efforcent de
répondre pour le mieux aux besoins des usagers.

Dans ce cadre, la Communauté de Communes Ouche et Montagne recrute
un(e) gardien de déchéteries et référent technique. Sous [lautorité du
responsable de service, vous assurez I'accueil des usagers, garantissez le bon
état de propreté du site, suivez les rotations des bennes et des stocks de
produits. Vous assurez des missions de référent technique auprés de I'équipe
de gardien.

ACTIVITES PRINCIPALES

Accueil des usagers, réception des déchets et vérification de leur
bonne affectation dans les filieres

= Procéder a l'ouverture et a la fermeture des sites dans le respect des
horaires

= Accueillir et guider les usagers dans le dépét des déchets

» Appliquer et faire respecter le réglement intérieur des déchéteries

= Surveiller la qualité du tri des déchets : veiller a la bonne affectation des
déchets et corriger les erreurs éventuelles

= |dentifier les dépbts pouvant étre destinés au réemploi

= Aider le cas échéant les utilisateurs a décharger

= Suivre les tableaux de bord de réception des déchets

= Veiller aux consignes de s(reté, d’hygiéne et de sécurité

Commande et/ou suivi des rotations de bennes et des stocks de
produits

= Faire le lien avec le conducteur du camion Ampliroll pour la programmation
des rotations de bennes

Date limite de candidature :
19/07/2026

Candidatez en ligne : https://ouche-montagne.fr/nous-rejoindre/

ou envoyez CV et Lettre de motivation a :

Communauté de Communes Ouche et Montagne

M. le Président, 5 place de la Poste, 21 410 Sainte-Marie-sur-Ouche
service.rh@ouche-montagne.fr


https://ouche-montagne.fr/nous-rejoindre/

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

— , RECRUTE
D ——— GARDIEN DE DECHETERIES
Ouche et Montagne ET REFERENT TECHNIQUE (H/F)

= Suivre avec les prestataires produits et des bennes (type D3E, polluants...)
extérieurs les enlévements des

» Contacter son responsable (en fonction de la filiere concernée) en temps et en heure pour I'enlévement des
bennes et des différents produits
= Faciliter les évacuations des déchets pour éviter tout probléme de sécurité

Maintien de la propreté et protection des sites

» Entretenir les sites et le périmeétre rattaché

= Balayer les quais et assurer le ramassage des détritus aux alentours des déchéteries (a I'intérieur du site, aux
abords extérieurs immédiats du site)

= Rangement des déchets dangereux des ménages (DDM)

= Alerter sur les dégradations et les effractions a I'intérieur des déchéteries

= OQuvrir et fermer le site conformément aux consignes internes

= [Interdire 'accés du site aux personnes non autorisées et/ou en dehors des horaires

= Faire remonter tous dysfonctionnements du site au supérieur hiérarchique (dégradation, intrusion sur site,
collecte et vols de déchets par des usagers durant les heures d’ouverture, accident)

Référent technique des gardiens
= Assurer l'interface entre les agents des déchéteries et le responsable de services
= Suivi de I'entretien et du fonctionnement des déchéteries (prestations, devis ...)

Points d’Apport Volontaire verre :
= Assurer I'entretien des sites de PAV ainsi que la veille sur le niveau de remplissage des bornes.

MISSIONS PONCTUELLES :

= Remplacements sur les postes du service déchets (Collecte des OM en qualité de chauffeur/ripeur)

= Livraison et montage de matériel de manifestation (estrades, barnums, ...) a destination des associations du
territoire

Soutien opérationnel et polyvalence inter-services selon les priorités et les urgences de la CCOM

COMPETENCES REQUISES

Certification : Permis B et C
Habilitations : FIMO/FCO

Savoir : connaissances théoriques et pratiques

Connaissances réglementaires de base dans les domaines des déchets (circuits de collecte et de
traitement des déchets)

Reéglement intérieur du service déchets

Tri des déchets notamment les déchets ménagers spéciaux
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Régles de sécurité liées aux déchets dangereux

Régles d’hygiéne et de sécurité (port des équipements de protection individuelle)
Gestes et postures adaptées aux missions

Analyse des risques

Environnement territorial

Savoir-faire : mise en ceuvre d’un savoir
Chargement/déchargement de bennes
Réalisation de manosuvres

Savoir-étre : attitudes, comportements, qualités humaines
Sociable et courtois

Faire preuve d’autorité a bon escient
Sens du contact et de la médiation
Autonomie

Rigueur

Rendre compte

Disponibilité

Réactivité

Esprit d’équipe

Sens de l'anticipation

Discrétion

Maitrise de soi

RENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRE

= Service Ressources humaines : Mme Marie-Laure THIBAULT (service.rh@ouche-montagne.fr)
Tel : 0380497975

= Service Déchets : Mme Julie SAUVAGEOT (resp.dechets@ouche-montagne.fr)
Tel : 03 80 333342
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