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Communauté de Communes
Ouche et Montagne

PERIODE

Du 1¢" février au 5 juillet 2026

CONDITIONS D’EMPLOI

Catégorie : C

Filiere : Technique

Cadre d’emploi : adjoint technique
Type d’emploi : temporaire

AFFECTATION

Direction : Action sociale
Sous la responsabilité directe :
Directeur (trice) accueils de loisirs

RECRUTEMENT ET REMUNERATION

= CDD (renouvelable)

= Rémunération brute horaire (selon
conditions statutaires) :
12,94€ + 10% prime de précarité

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

RECRUTE

Agent d’entretien en accueils de loisirs

CONTEXTE ET MISSIONS

La Communauté de Communes Ouche et Montagne recrute un agent
d’entretien en accueils de loisirs pour le site de FLEUREY-SUR-OUCHE.
Sous la responsabilité du directeur (-rice) de I'accueil périscolaire, vous
assurez I'hygiene des locaux a raison de 9 heures annualisées.

ACTIVITE PRINCIPALE

e Maintenance et hygiéne des locaux

COMPETENCES REQUISES

Compétences techniques :
= Techniques de nettoyage
» Connaissance de la méthode HACCP
= Régles d’hygiéne et de sécurité

Compétences comportementales :
Dynamisme

Qualités relationnelles
Capacité d’adaptation
Rigueur

Sens des responsabilités

Expérience similaire appréciée

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Service Ressources humaines: Mme Marie-Laure THIBAULT
(service.rh@ouche-montagne.fr)
Tel : 0380497975

Service Enfance : Mme Elodie BERTOLOTTI (coordi.enfance@ouche-

montagne.fr)
Tel : 03.80.49.77.42 ou 06.32.66.03.68

Date limite de candidature :
22/02/2026

Candidatez en ligne https://ouche-montagne.fr/nous-rejoindre/

Ou envoyez CV et Lettre de motivation a :

Communauté de Communes Ouche et Montagne

M. le Président, 5 place de la Poste, 21 410 Sainte-Marie-sur-Ouche
ou service.rh@ouche-montagne.fr
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