
Synergie
COMPTE-RENDU DE L'ATELIER 4
LA QUESTION DES RESSOURCES 

Espace de la Brenne - Sombernon
19h30 - 21h30

 Mercredi 18 janvier 2023



 Trois groupes qui construisent leur "business modal canva" sur
la base des trois types de structures : 

        Créer une structure basée uniquement sur du bénévolat

        Créer une structure basée sur des emplois pérennes

        Créer une structure d’insertion socio-professionnelle

Déroulé de l'atelier: 



Coûts : il importe de commencer modeste, de démarrer et de se donner ensuite
des perspectives d’évolution
Partir sur des coûts faibles et des tarifs bas pour commencer
La ressourcerie travaillera avec des associations locales
En termes de collecte, l’apport volontaire sera privilégié

Relation client : ouvert à tous
Le lieu ne sera pas uniquement un lieu de consommation, mais aussi un lien
convivial dans lequel les gens aiment à se retrouver

Ressources : ventes et adhésions, financement participatif

Synthèse du 1er groupe - structure

fonctionnant sur la base du volontariat: 



Activités : collecte de pièces détachées, multi activités proposées, lieu convivial, café-bar…

Valeur ajoutée de l’offre : une ouverture large, samedi et we ouverts

Pédagogie : sensibilisation, réparation, environnement, aide à la recherche de pièces, ateliers
pour apprendre à réparer

Relation client : mettre en place une plate forme d’échange entre personnes pour la réparation
de pièces. Dématérialisation à envisager

Emplacement : situation géographique bien visible ; se faire connaître via les réseaux sociaux

Synthèse du 2ème groupe - structure

fonctionnant avec des emplois pérennes : 



Synthèse du 2ème groupe - structure

fonctionnant avec des emplois pérennes : 

Cibles : jeunes et moins jeunes, transgénérationnel
Prioriser le bassin géographique de la CCOM, Dijon et au-delà.

Canaux de distributions : évènements, newsletter, presse, vente sur Leboncoin…

Structure des coûts : fonctionnement, charges fixes, communication

Débat sur les sources de revenus : si approximativement les ventes représentent 40% du
chiffre d’affaires, les prestations seront notamment à développer en termes de
cofinancements.

Fonctionnement avec le bénévolat.



Ce qui différencie ce modèle de fonctionnement des autres : pas seulement la réduction
des déchets sur le territoire mais aussi l’insertion.
Vente de volume à bas coûts, chercher à limiter les stocks

Réflexion : quelle structure de l’IAE (Insertion par l’Activité Economique) viendrait sur le
territoire ?

Activités : lieu convivial, café bar.

Synthèse du 3ème groupe - structure

d'insertion socio-professionnelle : 



Ressources : subventions pour le poste principal de dépenses = la masse salariale
La structure aura des salariés en insertion, des salariés sous contrat « classique », des
bénévoles : importance de la convivialité entre les personnes.
Des bénévoles avec une fonction d’expertise, d’animation

Territoire et rayonnement géographique : rayon de 25 km.

Communication : « classique », réseaux sociaux, Facebook

Prestations de services : locations, évènements, restaurants

Magasin ouvert à tous

Synthèse du 3ème groupe - structure

d'insertion socio-professionnelle : 



Prochain atelier

Mercredi 22 février 2023 

Le lieu: ancrage et rayonnement territorial 

Espace de la Brenne - Sombernon
19h30 - 21h30



Plus d'infos

Cliquez ici !

Consultez la page dédiée à la démarche sur le site
"Développement économique" de la CC Ouche et Montagne

Et inscrivez-vous à la newsletter pour connaitre toutes les
actualités liées à la démarche !

https://eco-oucheetmontagne.fr/synergie-ouche-et-montagne/
https://ouche-montagne.fr/synergie/

